Missie, visie en doelstelling stichting Leden voor Leden
d.d. 6 mei 2020

1. Missie

De missie van Stichting Leden voor Leden is het bijstaan van collega’s die hulp nodig hebben
op het gebied van:

1. Goed gesprek. d.w.z. alle vragen en problemen die gerelateerd zijn aan het politievak.

2. Financiéle ondersteuning. d.w.z. helpen inzicht krijgen en zo nodig verwijzen naar de juiste
instanties.

3. Coaching. d.w.z. collega’s begeleiden bij moeilijke gesprekken met bijv. hun leidinggevende.

De vrijwilligers van de stichting zijn collega’s die weten wat er speelt in het politiewerk. Zij zijn
zelf ervaringsdeskundigen van het politiewerk en kunnen goed meevoelen en daarom begrijpen
waar je dagelijks mee te maken hebt. Hiermee onderscheidt de stichting zich met reguliere
hulpverlening.

2. Visie
Aankomende jaren wil stichting Leden voor Leden haar bekendheid vergroten. Het doel is dat
politiemensen op de hoogte zijn van het bestaan van de stichting en gemakkelijk de weg er
naartoe weten te vinden.

3. Doelstelling

De stichting streeft ernaar aankomend jaar de hulpvragen te verdubbelen. Het uitbreiden van
het ondersteunen van de juristen die leden bijstaan bij juridische zaken heeft prioriteit.

In de aankomende jaren wil de stichting meer bekendheid generen in de vorm van lezingen,
uitdelen van gadgets, folders etc. bij bijeenkomsten.

Vrijwilligers aantrekken en scholen in de gebieden waar vacatures zijn, zodat de landelijke
dekking weer optimaal is.



